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ACTA No. 970 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  DESARROLLO CURRICULAR- COMITÉ PLAN 
OPERATIVO INTERINSTITUCIONAL No.3 PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA 
EDUCACIÓN MEDIA – COLEGIO SANTA MARIA GORETTI 

CIUDAD y FECHA:  
Pereira 4 de noviembre de 2022 

HORA INICIO:  
8:00 AM 

HORA FIN:  
9:00AM 

LUGAR Y/O ENLACE:  
  Colegio Santa María Goretti 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 

DE COMERCIO Y SERVICIOS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 

1. Revisar el avance de la formación de los aprendices de grado 10º y revisar la culminación de la 
formación de los aprendices 11º. (Teniendo en cuenta comité anterior) 

2. Presentar las novedades (académicas y/o administrativas) 
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
Avances del proceso formativo de los estudiantes-aprendices de grado 10º y culminación de grado 11º del 
programa de Articulación con la Educación Media del SENA con el Centro Comercio y Servicios y el 
colegio Santa María Goretti 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

La presente acta evidencia la tercera sesión del Comité Operativo Interinstitucional bajo los siguientes 
parámetros: 
 
Recordación frente a la conformación del COI por:  
 El/la Rector (a) de la Institución educativa y/o Colegio o su delegado. 
 Representación de coordinador de la institución Educativa 
 Representación de Docentes de la Institución Educativa: Representante Área Técnica y Transversal 

de la Educación Media (grado 10°- 11°)  
 Representación de instructores del SENA. 
 Representación por parte de los aprendices vinculados a los programas de formación SENA. 
 Representación de otros actores vinculados al proceso tales como Coordinadores SENA y líderes del 

proceso de articulación con la media en cada centro. 
 
Se inicia la reunión siendo las 9:15, del día 04/11/2022, La Instructora Blanca Nidia Millan Bedoya inicia 
con una introducción sobre los temas a tratar en la reunión, dando la bienvenida a los presentes en la 
reunión. 
 
Después de esta introducción la instructora le pregunta a la docente Ada Gabriela Castaño si a la fecha 
hay alguna novedad de plan de mejora de algún estudiante de grado 10 o grado 11 para entregar informe 
final. 
 
La docente responde que no hay ninguna novedad, hasta la fecha los estudiantes están cumpliendo con la 
entrega de sus evidencias y hasta la fecha no se tiene ninguna novedad de peligro de perdida de año 
escolar de ningún estudiante. Igualmente informa que los aprendices de grado 10 se encuentran al día con 
los temas de acuerdo a la planeación, incluso ya se adelanto la competencia de documentos la cual ya 
pude ser evaluada. 
 
De acuerdo a lo anterior se presenta el siguiente informe:  

 
REVISAR EL AVANCE DE LA FORMACIÓN DE LOS APRENDICES DE GRADO 10º Y CULMINACION 
DE GRADO 11º. (TENIENDO EN CUENTA COMITÉ ANTERIOR) 
 
El avance de la formación de los aprendices de grado 10 y grado 11 con relación al cumplimiento de los 
resultados de Aprendizaje (RA) aprobados y por competencias son: 
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Resultados de Aprendizaje de las competencias QUE YA SE HAN ORIENTADO Y POR ENDE 
EVALUADO EN SOFIA PLUS que quedan listos para el año 2022: 
 
GRADO 10 - FICHA 2511430 
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Se detalla los Resultados de Aprendizaje de las competencias que FALTAN POR ORIENTAR EN EL 
AÑO 2023:  
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LOS SIGUIENTES APRENDICES DE GRADO 11 SON LOS QUE SE PROYECTA CERTFICAR SIN 
NINGÚN INCONVENIENTE EN SU PROCESO FORAMATIVO SENA Y QUE ASÍ MISMO SE GRADUAN 
CON LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA, previo cumplimiento de los requisitos definidos por el SENA: 
 
GRADO 11-  FICHA 2292506 
 

N° 

TIPO DE 
DOCUMENT

O 

N° 
DOCUMENT

O DE 
IDENTIDAD 

NOMBRE APELLIDO 

1 
TI 1089381126 MARIA FERNANDA 

ALVAREZ 
HERNANDEZ 

2 TI 1089379992 ALISON ALVAREZ HINCAPIE 

3 TI 1093226499 MANUELA BOTERO HENAO 

4 TI 1089098023 JUAN JOSE CARDONA VILLA 

5 TI 1088826565 SEBASTIAN DUQUE SEPULVEDA 

6 TI 1085717091 LAURA VICTORIA DUQUE TAMAYO 

7 CC 1088825259 ALEJANDRO GALLEGO MOLINA 

8 TI 1091272606 ISABELLA GALLEGO TORRES 

9 TI 1089097850 SARA GALVEZ GOMEZ 

10 TI 1137059057 JUAN FELIPE GRAJALES LOAIZA 

11 TI 1126318209 ISABELLA MONTOYA MARTINEZ 

12 TI 1108561649 RUBEN DARIO OROZCO VIERA 

13 TI 1088827558 ISABELLA OSORIO OSPINA 

14 
TI 1091273131 DAVID 

TORRES 
ARISTIZABAL 

 
 

LOS SIGUIENTES APRENDICES DE GRADO 11 PRESENTAN PLAN DE MEJORAMIENTO Y ES 
PROBABLE QUE NO ALCANCEN A RECIBIR SU TIÍTULO SENA AL MOMENTO DE LA 
GRADUACIÓN: 
 
De acuerdo a la información dada por la docente Ada Gabriela Castaño, ningún aprendiz está en plan de 
mejora y todo aprueban su año escolar 
 
En conclusión, de los aprendices de grado decimo, matriculados en el Técnico en Contabilización de 
Operaciones Comerciales y Financieras, quedarían activos para próximo año 2023, si los anteriores 
aprendices aprueban el plan e mejora y se ponen al día. 
 
Ficha No. 2511430 – Grado 10 
 

Tipo de 
Document
o 

Número 
de 
Document
o 

Nombre Apellidos 

TI 101109213
8 

SANTIAGO VELASQUEZ ROJAS 

TI 102553210
5 

JEAN KARLO MONTES OSPINA 

TI 108571748 ANDRES MAURICIO DIAZ ALVAREZ 
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4 

TI 108882856
0 

ESTEBAN MARIN MORALES 

TI 108882873
3 

VALERIA JIMENEZ MARIN 

TI 108882880
1 

SALOME QUICENO TOBON 

TI 108882907
5 

JUAN FELIPE CANO GUTIERREZ 

TI 108909953
4 

SERGIO ALEJANDRO MARTINEZ CASTAÑO 

TI 108960159
5 

JUAN DIEGO RIOS MARTINEZ 

CC 108993092
0 

MARIA ALEJANDRA OSORIO GALVIS 

TI 108993292
5 

TOMAS ARIAS GARCIA 

TI 108993348
6 

JUAN JOSE JIMENEZ RENDON 

TI 108993441
6 

SARITA MAÑUNGA BUITRAGO 

TI 108993449
7 

JUAN CAMILO RODRIGUEZ MEJIA 

TI 108993472
4 

NATALIA GAVIRIA TOBON 

TI 108993539
8 

SALOME CASTRO LLANO 

TI 109127318
1 

JUAN ESTEBAN SANCHEZ TABARES 

TI 109127333
4 

SANTIAGO OROZCO ESCUDERO 

TI 109127340
0 

MARIA JOSE CANO OSPINA 

TI 109127342
0 

MIGUEL ANGEL SÁNCHEZ OSORIO 

TI 109321578
2 

NICOLAS RAMIREZ GUIRAL 

TI 109321620
3 

ELIANA LUCIA GUTIERREZ ORTIZ 

TI 110911767
0 

LAURA JOHANNA FORERO HERMANDEZ 

TI 111386067
3 

TOMAS AGUDELO VALENCIA 

TI 112659591
8 

BRANDON SERRANO CARMONA 

TI 113705982
7 

MANUELA QUINTERO DUQUE 

TI 113706063
7 

DANNA ISABELLA MONTOYA NIETO 

TI 114006400
9 

JOSEPH SEBASTIAN SALAS LONDOÑO 

 
 
La Instructora Blanca Nidia Millan Bedoya, al terminar de presentar su informe realiza las siguientes 



 

GD-F-007 V04 

 

conclusiones del proceso de articulación con el colegio Santa María Goretti. 
 

- El Colegio presenta una buena retención de estudiantes, ya que este año solo presento un retiro 
de grado once por traslado a otro colegio. 
 

- También recomienda que para próximo año, dentro de la programación del colegio, tengan más 
tiempos disponibles para que el instructor SENA, se pueda reunir tanto con la docente Gabriela 
Castaño que es la encargada de orientar las competencias específicas y encargada del proceso 
de articulación SENA, como con todos los docentes que intervienen en el proceso para revisar los 
temas orientados de acuerdo a cada competencia, además para que se tenga realmente el apoyo 
técnico pedagógico por parte del SENA, ya que este año fue muy difícil programar estos tiempos. 
Igualmente, de acuerdo a reunión anterior con la Lider de Articulación se quedó pendiente este 
tema para que el próximo año 2023 se tenga en cuenta el Instructor para la programación de las 
reuniones de área, para aprovechar este tiempo con los docentes del Colegio. 

 
La Coordinadora del colegio Edna Ruth Castañeda, expresa que el proceso de este año con el SENA, no 
fue tan traumático como años anteriores, que lo único negativo fue lo que paso con los estudiantes cuando 
se inscribieron al curso de seguridad y salud en el trabajo ya que el curso estaba a nivel nacional y no es 
personalizado para población de jóvenes como los que tiene el colegio y por lo mismo la exigencia era 
para personas que ya tenían un previo conocimiento al respecto y por ello fue tan traumático para nuestros 
estudiantes. 
 
La Instructora Blanca Nidia Millan Bedoya le informa a la Coordinadora que para el próximo año, se espera 
que se contrate los Instructores para orientar esta competencia y sea orientado solo a estudiantes de la 
articulación con la media. 
Después de dar el informe académico la Instructora Blanca Nidia, sede la palabra a los voceros para que 
expresen como se han sentido con el proceso de articulación del SENA. 
 
La vocera de grado once Isabella Montoya, del Técnico en Contabilización de Operaciones Comerciales y 
Financieras, expresa que el proceso del SENA, ha sido muy satisfactorio para el grupo y que a nivel 
personal lo mas traumático fue las entregas de actividades de las bitácoras y lo del curso de seguridad y 
salud en el trabajo ya que el curso era muy exigente para la formación de los estudiantes del Colegio, 
porque según el Instructor virtual, se debió entrar con un conocimiento básico en el Tema, pero en el 
momento de la inscripción no lo publicaron. 
 
El aprendiz Esteban Marín, vocero de grado 10 del técnico en contabilidad, expresa que el proceso con el 
SENA, fue muy satisfactorio y enriquecedor, además la Instructora ha brindado mucho apoyo al grupo, lo 
único que se tuvo en dificultad fue el curso en seguridad y salud en el trabajo, sin embargo, con la segunda 
opción que nos dieron, los que no hicieron el curso, pudieron participar del Work shop. 
 
 
La instructora Blanca Nidia Millan Bedoya, frente a este tema, también dejo claro que para el próximo año 
2023 se emitirán los juicios evaluativos de la competencia APLICACIÓN DE PRÁCTICAS DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, así los aprendices ya hayan 
realizado el curso este año o hayan participado del work shop en seguridad en salud en el trabajo, esto 
debido a que de acuerdo a la planeación pedagógica este juicio se debe emitir en el año 2023. 
 
De acuerdo a lo anterior, adjunto pantallazo del listado de aprendices que participaron del work shop y que 
realizaron el curso de seguridad y salud en el trabajo, para la emisión de juicios próximo año. Este 
pantallazo fue tomado de la base de datos que me envió el Instructor Andrés Alzate que fue el encargado 
de este work shop. 
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NOVEDAD PENDIENTE: 
 
En total, el curso de seguridad y salud en el trabajo lo realizaron 29 aprendices, dentro de este listado está 
el estudiante SIMON BEDOYA LONDOÑO, Identificado con TI. 1089934134, el cual no quedo matriculado 
este año 2022, y queda pendiente para ser matriculado en el año 2023, y a los tres meses realizar el 
traslado a esta ficha 2511430, para que el estudiante se pueda certificar con el grupo, el aprendiz está 
cumpliendo en el colegio con todas sus evidencias y asistencia para continuar próximo año. Esta novedad 
se debe a que se posaron todos los documentos de matrícula del estudiante a la oficina de gestión 
administrativa, pero se quedó por fuera porque se le solicitó el documento de identidad del acudiente 
nuevamente ya que en administración educativa no le aceptaron el que se envió inicialmente, por que no 
estaba bien legible. La madre del estudiante realizó esta solicitud al colegio y la jefa de Articulación Diana 
Marcela Cacante acepto, para poder que el estudiante no se quede sin la certificación, además por que la 
única opción de graduarse en el colegio es con el Técnico del SENA. No es normal este proceso, pero se 
pudo hacer de esta forma para poder que el estudiante se certifique con el grupo. 
 
NOVEDADES ACADÉMICAS Y/O ADMINISTRATIVAS COMO: 

 
Emisión de Juicio: Se emite los juicios a medida que se van culminando los resultados de aprendizaje 
por competencias. 
 
Las notas finales que entregó el colegio para la emisión de estos juicios son:  
  
Ficha 2511430 – Grado 10 
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Ficha 2292506 – Grado 11 
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Asistencia: En términos generales los aprendices NO presentan problemas de inasistencia  
 
 
Rendimiento Académico y Actitudinal:  
 
Se informa que todos los aprendices que continúan activos para el año 2023, aprobaron todos los planes 
de mejora concertado en el año 2022. 
 
En cuanto a las bitácoras para evidenciar el avance de su etapa productiva, si quedo pendiente realizar las 
correcciones por parte de varios aprendices de grado decimo. 
 
Avance de las bitácoras presentadas y calificadas en el año 2022 
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Ficha 2511430 – Grado 10 
 

 
 
De acuerdo al reporte anterior, se puede evidenciar que hay varios aprendices pendientes por corregir y 
otros por entregar las bitácoras, los cuales son observaciones que se describieron en comentarios de cada 
actividad o bitácora subida en la plataforma territorium, se informó en repetidas veces a los aprendices 
ponerse al día, pero a la fecha del 6 de diciembre este fue el último reporte, bajado desde el libro de 
calificaciones. 
 
PROPOSICIONES Y VARIOS: 
 
1. Evaluación de proyectos presentados por aprendices de 11 articulados en el programa Técnico en 

Contabilización de operaciones Comerciales y Financieras, para sustentación de grado y evaluación 
de etapa productiva, en las instalaciones de la IE, mediante lista de chequeo proporcionada a los 
instructores de seguimiento etapa productiva y/o docentes de la institución educativa. Las evidencias 
fotográficas y el informe fueron subido en la bitácora 11 de la plataforma territorium, igualmente 
informe de pasantías para los que tenían esta opción 

 

CONCLUSIONES 

1. Se presentó los avances del proceso formativo de las fichas No. 2511430 de grado 10 y la Ficha 

2292506 de grado 11, entre el Centro de Comercio y Servicios  y la Institución Educativa Santa 

maría Goretti, de acuerdo a los lineamientos establecidos en el manual del programa de 

articulación del SENA con la educación Media. 

 
2. Se revisan los avances de la formación de los aprendices de grado 10º y culminación de 11º. 

 Asistencia. 

 Rendimiento académico. 

 Actitudes y dificultades personales. 
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 Acciones y planes de mejoramiento: 

 
3. CONTINUAR CON LA ARTICULACIÓN EN EL 2023: Los aprendices activos, según informe 

presentado en esta acta. 
 

4. Se realizan las siguientes observaciones generales: 

 
a) Observaciones para la mejora del diseño curricular del programa de formación: 
 

 Para poder incentivar y concientizar mejor el estudiante sobre el programa de formación en 
contabilidad, en el colegio Santa María Goretti, se recomienda realizar una sensibilización 
sobre el programa de formación Técnico en Contabilización de Operaciones Comerciales y 
Financieras, no solo a los estudiantes sino también a los acudientes o padres de familia ya 
que este apoyo es muy importante en el momento de tomar una decisión de matrícula, se 
recomienda esta reunión realizarla al inicio del año 2023. 

 

 Se recomienda para año 2023, abrir más espacios de tiempo para que el Instructor SENA 
pueda realizar un buen acompañamiento técnico pedagógico y dentro de este tiempo revisar 
nuevamente la maya curricular para compararla con la articulación de currículo, ya que en el 
año 2022 no fue posible realizar una revisión completa de acuerdo al programa de 
formación actual, ya que no se puedo coordinar los tiempos suficientes para esta revisión. 

 
b). OBSERVACIONES GENERALES (Aspectos positivos, logros, recomendaciones respecto del proceso, 
desarrollo curricular, etc.) 

 

 El proceso de formación durante la vigencia 2022, fue satisfactorio tanto para Institución Educativa 
como para nosotros como Instructores SENA, debido a que se pudo tener un cumplimiento del 
100% de la planeación pedagógica. 

 El proceso de certificación de aprendices se pudo cumplir con los aprendices que alcanzaron lograr 
el 100% de los resultados de aprendizajes, según el programa de formación. 

 Como Aspecto positivo en este grupo, se tuvo la feria empresarial en el mes de noviembre, de 
acuerdo los proyectos productivos, en la cual los aprendices demostraron su emprendimiento. 

 En cuanto a la participación a los eventos programados por la comunidad ACME, se recomienda 
incentivar mucho más a los aprendices, por parte de los Directivos y Docentes de la Institución 
Educativa, para que los aprendices participen a estos eventos, que son programados para ellos, 
donde se ofrecen capacitaciones gratuitas para mejorar la calidad de vida y se programen para el 
campo laboral. 
Se recomienda para año 2023, abrir más espacios de tiempo para que el Instructor SENA pueda 
realizar un buen acompañamiento técnico pedagógico y dentro de este tiempo revisar nuevamente 
la maya curricular para compararla con la articulación de currículo, ya que en el año 2022 no fue 
posible realizar una revisión completa de acuerdo al programa de formación actual, ya que no se 
puedo coordinar los tiempos suficientes para esta revisión. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Entrega de acta a coordinación  académica 
y Rectoría de la I.E. 

Instructor a cargo de la institución 
educativa – Blanca Nidia Millan 

Bedoya 

  Noviembre-2022 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión virtual o, 
de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 



SEND 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 

seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 

cumplimi nto de lo establecido legalmente 


